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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la 

reunión. 

 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

 
8:30 

am 
1:00 

am 
4 sep 2025 x  

 pm pm 

Lugar: Casa de la cultura de Ciudad Bolivar 

Proceso: Segunda sesión Mesa Indígena local de Ciudad Bolivar 

Convoca: Mesa Cargo: N/A 

Objetivo de la reunión:  

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

Ver anexo   

   

   

   

   

   

   

   

   

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

 Yolima Mercedes Ardila 

5. Proceso responsable de la elaboración: 

IDPAC 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

Lugar: 

Fecha 

Día Mes Año Hora 

    am 

pm 
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7. Desarrollo de la reunión: 

1. Apertura 

Se convoco desde gerencia de etnia IDPAC la segunda sesión, destacando que este espacio busca 

garantizar la participación activa de los pueblos indígenas en la toma de decisiones sobre programas y 

recursos de la localidad. Se verificó la asistencia de los delegados de los diez pueblos y de las entidades 

convocadas. Se hizo un llamado al trabajo colectivo y al fortalecimiento del carácter diferencial indígena. 

2. Cultura 

• Se expuso que los presupuestos participativos del 2026 no incluyeron metas relacionadas con 

el sector cultural indígena. Esto generó preocupación, pues los recursos deberían priorizar el 50% 

de la inversión en las poblaciones que habitan la localidad. 

• Se insistió en la importancia de posicionar fechas propias de los pueblos (calendario agrícola, 

calendario solar, conmemoraciones y celebraciones étnicas) dentro de la programación de Canal 

Capital y de las agendas culturales distritales. 

• Se socializó el programa Más Cultura Local, que tiene como propósito apoyar iniciativas 

comunitarias a través de presupuestos concertados. Se recalcó que lo no incluido en los 

presupuestos participativos debería trasladarse al componente A de dicho programa. 

• Se propuso convocar a una mesa técnica cultural donde se revisen los productos y la oferta 

institucional detallada, y se diseñe un plan de trabajo con la participación de las comunidades 

indígenas. 

3. Educación 

• Se abordó la situación del contrato 833 de 2022, relacionado con actividades educativas, 

recreativas y deportivas. Este contrato fue ejecutado parcialmente y se encuentra en un 80% de 

avance en su liquidación. Se espera que los pagos pendientes se realicen entre octubre y 

noviembre del año en curso. 

• La mesa manifestó su inconformidad frente a la demora en los desembolsos y pidió mayor 

claridad en la socialización de los procesos contractuales. 

• La alcaldía aclaró que la responsabilidad del desembolso corresponde al operador contratado y 

no directamente a la alcaldía, aunque se comprometió a seguir mediando entre la mesa y el 

operador. 

• Se resaltó la necesidad de fortalecer procesos educativos que reduzcan la discriminación y 

promuevan la inclusión de niños, jóvenes y adultos indígenas en espacios escolares y 

comunitarios. 

4. Economía 

• Se presentó la iniciativa Bidiérrico – Comercialización y Emprendimientos de Pueblos 

Indígenas, que busca: 
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o Fortalecer la digitalización de los emprendimientos artesanales. 

o Realizar diagnósticos empresariales para identificar necesidades. 

o Ofrecer formación en contabilidad y marketing digital con enfoque diferencial. 

o Brindar capitalización entre 3,5 y 8 millones de pesos por emprendimiento. 

o Acompañar con seguimiento profesional para asegurar la buena ejecución de los recursos. 

• La Secretaría de Desarrollo Económico explicó su oferta institucional: 

o Microcréditos de hasta 70 millones de pesos para empresas constituidas. 

o Buena Paga, un programa que otorga hasta $500.000 a personas con hábitos de pago 

cumplidos durante tres meses. 

o Estrategias para frenar el “gota a gota” y abrir créditos incluso a personas reportadas en 

centrales de riesgo. 

o Emprendápolis, que ofrece cursos de formalización y formación empresarial, con 

capitalización hasta por 3 millones de pesos en insumos. 

o Academia Bogotá, con cursos de redes sociales, manejo de finanzas y comercialización. 

• Se reiteró la importancia de que estas ofertas tengan un enfoque diferencial étnico, pues 

actualmente son generalizadas. 

5. Salud 

• La Subred Sur presentó su oferta diferencial, que incluye: 

o Equipos de reducción de riesgos enfocados en prevención de consumo de alcohol y 

sustancias psicoactivas. 

o Entorno Hogar, que realiza visitas casa a casa en zonas priorizadas, pero que puede 

adaptarse a familias indígenas cuando sea necesario, incluso si no están en UPL 

priorizadas. 

o Entorno Cuidador Educativo, que interviene en colegios para sensibilizar contra la 

discriminación y el racismo hacia estudiantes indígenas. 

• Se mencionó la red hospitalaria disponible, destacando que el Hospital de Meissen es referente 

en servicios materno-infantiles, razón por la cual se recomienda priorizar su uso para casos de 

niños y madres indígenas. 

• Se propuso fortalecer las jornadas de bienestar en salud con enfoque diferencial indígena, no 

limitadas a vacunación sino con atención integral según las necesidades expresadas por la 

comunidad. 

6. Comunicación 
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• Se señaló la necesidad urgente de contar con piezas comunicativas y audiovisuales que 

visibilicen la identidad indígena en Ciudad Bolívar. Estas piezas deben servir para socializar las 

propuestas y avances de la mesa ante la JAL y la comunidad en general. 

• Se solicitó apoyo de personal especializado en comunicación y publicidad que acompañe el 

diseño y difusión de estos materiales. 

• Se discutió la propuesta de crear un banco de iniciativas comunicativas que permita registrar y 

apoyar los proyectos de comunicación de los pueblos. 

7. Propuestas comunitarias 

• Los pueblos enfatizaron la necesidad de garantizar la autonomía en la compra de insumos, 

respetando los usos y costumbres de cada comunidad. Se explicó que ciertos insumos tienen un 

valor espiritual que no puede ser reemplazado por productos adquiridos en mercados 

convencionales. 

• Se dejó claro que las actividades deben realizarse de manera colectiva y no individual, en 

concordancia con lo estipulado en los anexos técnicos de los proyectos. 

• Se resaltó la urgencia de dar seguimiento a las 514 solicitudes de servicios y beneficios del 

2020, que aún no han tenido respuesta efectiva. 

• Se propuso promover la realización de cursos financieros y procesos de formación económica 

para fortalecer la autonomía económica de los pueblos. 

 

 

... continuación punto 7. Desarrollo de la reunión (Acta No.____________ de ___________________) 

 

 

8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

1. Convocar una mesa técnica de cultura para revisar la oferta institucional y diseñar el plan de 

trabajo del sector. 

2. Respetar la autonomía indígena en la compra de insumos, reconociendo la cosmovisión y 

prácticas de cada pueblo. 

3. Agilizar la liquidación de contratos pendientes (como el 833 de 2022) y garantizar mayor 

transparencia en los procesos. 

4. Implementar la iniciativa Bidiérrico y asegurar recursos de capitalización y formación para los 

emprendimientos indígenas. 

5. Fortalecer la articulación entre la Subred Sur de Salud y las comunidades indígenas, con 

jornadas de bienestar y atención diferencial. 

6. Diseñar y poner en marcha una estrategia de comunicación indígena, con apoyo técnico en 

producción audiovisual. 
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7. Dar seguimiento a las 514 solicitudes de servicios y beneficios de 2020, con reporte de 

avances en la próxima sesión. 

 

9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha 

programada 
 de entrega 

Fecha real  
de 

entrega 

     

     

     

     

     

     

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre:  Nombre: 

Cargo o No. de Contrato:  Cargo o No. de Contrato: 

 

Firma 
____________________________________ 

  

Firma 
___________________________________ 
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